
Per Januar 2025 suchenwir eine/n

Leiter/in Unternehmenskommunikation (60-100%)

»Reflecting God’s Love» - seit 51 Jahren setzt sich Campus für Christus dafür ein.Wir sind eine konfessionell
unabhängigeMissionsbewegungmit rund 20Ministrys in der Schweiz und zahlreichen Projekten im Ausland.

Ein Herzstück unserer Organisation ist dieMarkom-Abteilung, welche die Unternehmensstrategie
kommunikativ leitet und deren Umsetzung sicherstellt.

Das kannst du bewegen

● Verantwortung für die interne und externe Kommunikation von Campus für Christus

● Entwickeln, kreieren, leiten von Kommunikationsprojekten auf den unterschiedlichsten Kanälen

● Weiterentwickeln der digitalen Kommunikationsstrategie

● Leiten des Kreativ-Teams für unsere visuelle Kommunikationskonzepte

● Beraten und coachen unsererMinistrys mit Blick auf derenMarkenidentität

● Betreuen des Fundraising-Supports in Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung

Das bringst dumit

● Du bist und lebst als Kommunikator/in - mündlich und schriftlich

● Abgeschlossene Ausbildung (Studium oder eidg. FA) oder berufliche Erfahrung im Bereich Kommunikation

● Affinität zu Social Media

● Interesse und (Grund-)Verständnis für Fundraising

● Wir arbeiten international: Gute Englischkenntnisse; Französisch-Kenntnisse von Vorteil

● Interesse ein Team zu leiten und gleichzeitig in hoher Eigenverantwortlichkeit zu arbeiten

● Aufbauen eines Netzwerks vonMissionspartner/innen zur Finanzierung der Stelle. Nach einem
Einführungstraining unterstützt dich ein Coach dabei.

Das bietenwir dir

● Eine sinnstiftende, anspruchsvolle, kreative und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Gestaltungsmöglichkeiten

● Ein inspirierendes, innovatives Arbeitsumfeldmit internationalem Flair

● Eine gut aufgestellte Unternehmenskommunikation

● Ein starkes Kreativ-Team (Grafik, Design, Video)

● Duwirst Teil der Campus-Community: - engagiert - vielfältig - geistlich - zugewandt

● Top Infrastruktur und attraktiver Arbeitsplatz im Campus Hub in Zürich-Altstetten

Du passt zu uns? Dann bewirb dich jetzt!

Hier gelangst du zu unserer Karriereseite, wo du deine Unterlagen hochladen kannst.

Hast du noch Fragen?

Für Auskünfte steht dir Lea Leiser, Leiterin HR, gerne zur Verfügung. E-Mail: lea.leiser@cfc.ch Tel.: 079 325 31 73

Hier kannst du uns kennenlernen: www.cfc.ch

https://www.cfc.ch/ueber-uns/jobs/kultur/#finanzierung
mailto:lea.leiser@cfc.ch
http://www.cfc.ch

